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PREAMBUL

L'esport té el poder d’inspirar, d’unir comunitats i de donar forma
avalors que duren tota la vida. Tanmateix, perqué U'esport realment
desenvolupi el seu potencial, ha de ser segur i inclusiu per a tothom,
especialment a nivell de base, on comencen tants viatges.
Elprojecte GRASS — Safe GRASSroots Sport va néixer d’aquesta

conviccid. Com a organitzacié coordinadora d’aquest projecte, el Comite

Olimpic Nacional de Portugal s’enorgulleix de liderar una associacio
d’institucions dedicades de tota Europa, unides per un compromis

compartit de protegir Uesport de totes les formes de violénciai abds.

Junts, pretenem crear capacitat per a les organitzacions esportives
de base per a crear entorns més segurs, i aquesta “Toolkit”
combinada amb la “Toolkit” d’Autoavaluacié Digitals Esport Segur,
és un dels principals resultats del projecte GRASS.

La “Toolkit” Digital Esport Segur esta compost per un conjunt
de recursos practics dissenyats per donar suport als clubs en
laimplementacio de politiques de proteccié i complir amb el seu
deure de cura envers esportistes, entrenadors/es, voluntariat i tots
els membres de la comunitat esportiva.

Depenent de la capacitat i el nivell de compromis del vostre club,

podeu procedir amb la implementacié d’accions basiques, anar un pas

més enlla o implementar un enfocament més complet.

“La nostra esperanca és que aquesta “Toolkit” permeti a tots els
clubs esportius de base prendre mesures concretes cap a un entorn
més segur en Uesport.”

En nom del Comite Olimpic Nacional de Portugal, agraeixo a
tots els socis implicats en aquest projecte les seves valuoses
contribucions i espero continuar junts aquesta important tasca.

Assegurem-nos que l'esport de base continuisent un espai
de creixement, inclusio i seguretat, per a tothom.

Fernando Gomes
President
Comité Olimpic Nacional de Portugal

aquesta “Toolkit” permeti a
tots els elubs esportius
de
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CONSELLS I TRUCS PER DUIR A TERME LES ACCIONS

grans passos endavant

& Elvostre club esportiu esta

o federacio esportiva nacional?
Demaneu-los ajuda per implementar
aquestes diferents arees.

# No esteu sols!

Infants, families, mem-
bres de lajuntaientrenadors/es tenen
una opinié sobre com volen contribuir
a un entorn esportiu segur. Involucreu
persones interessades per elaborar
les accions conjuntament.

x
per atotel
club en la qual expliqueu la vostra

el/la Responsable de Proteccid i
la seva tasca al club.

\
~
-
politica de proteccié i presenteu —

& No perdeu loportunitat de

sobre les mesures
que heu pres pel que fa al vostre marc
politic d’esport segur. Sidemaneu
comentaris i els teniu en compte, esteu
fent un pas endavant, una vegada més!

# Ifinalment,

Crear un marc politic per a Uesport se-
gur no és una cosa que es pugui fer en
Amb el
suport d’aquest conjunt d’eines, pots

un sol dia.

crear un pla solid i implementar-lo
acciod per accio al teu ritme i segons les

[ 4
7

necessitats del teu club.

“
s N
' 4 i gracies per comprometre-us amb un
mon esportiu segur per a tothom!



enfocament integral. nomeés és una indicacié; comproveu

Podeu descarregar els recursos sempre les accions dels nivells anteriors;
La “Toolkit” consta de 9 arees separats per a cada area en cada és possible que hagiu de comencar
(@ambits) i per a cadascuna hiha ambit individual, més endavant en primer amb diverses accions prévies.
diversos recursos de suport. aquesta “toolkit”. Us desitgem...
Depenent de la capacitat i el Sija heu completat la “Toolkit” ) ,
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compromis del vostre club, podeu d’Autoavaluacié d’Esport Segur, ~ s0 rt
prendre mesures basiques, fer haureu rebut una indicacié del nivell - m 0 lta ‘ \\
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AMBIT PRINCIFIANT
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Marc politic per salvaguardar ACCIO 1 # establir la visié del club sobre
i protegir a les persones que la proteccid i incloure-la als estatuts
participen a lesport del club

ACCIO 2 # descriure els principals tipus
de violéncia interpersonal

Sistema i estructura per respondre ACCIO 1 -+ nomenar el o la Responsable
a preocupacions de Proteccié del club i comunicar la seva
existencia al club
ACCIO 2  crear els mecanismes de
notificacié del club
ACCIO 3+ crear un procediment de
notificacié propia del vostre club




AMBIT

PRINCIPIANT

MOPERAT

ACCIO 1 - proporcionar informacié
i suport durant i després d’un incident
0 queixa.

ENFOCAMENT COMPLET

ACCIO2  Promoure que el vostre
Responsable de Proteccio col-laboriamb
altres Responsables de Proteccié.

Marc educatiu
i formacio

ACCIO 1 # formar al Responsable
de Proteccid

ACCIO 2 # sensibilitzar sobre la
proteccio al club

ACCI0 1 # definir procediments de
proteccié pel que fa als vestidors
ACCIO 2 # definir procediments

de proteccio pel que fa al transport
d’esportistes

ACCIO 3 # definir procediments de
proteccié tant pel que fa als viatges
ditirns com als nocturns

ACCIO & # definir procediments de

proteccié pel que fa a la ratio de personal

per participant i la supervisio

ACCIO 5 # definir procediments de
proteccié pel que fa a la fotografia, la
filmacid, la seguretat en linia, les xarxes
socials i lassetjament/ciberassetjament

ACCIO 6 ; comunicar l'existencia de
tots aquests procediments de proteccio
alclub

ACCIO 3 7 incloure la proteccié en el
procés d’incorporacio del nou personal

ACCIO 7  definir procediments de
proteccié pel que fa a lavaluacidila
mitigacié de riscos

Conducta, directrius
i etica

ACCIO 1 # crear codis de conducta per
a tothom qui participa en el vostre club

ACCIO 2 # compartiri promoure els
codis de conducta

ACCIO 3 # assegurar-se que tot
el personal signii compleixi els codis
de conducta



AMBIT PRINCIFIANT

Contractacio segura de personal ACCIO 1 # definir els perfils dels llocs
i voluntariat de feinai els procediments perala

contractacié de personalivoluntaris

Aliances i recursos

Monitoratge, avaluacié
i aprenentatge




i protegir a ’esport
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desenvolupament d’un marc

i una visio clars.

impliquem el maxim

nombre possible de persones

ﬂ actives al club,

AMBIT °




Crear un marc politic solid per a protegir a
totes les persones que participen a 'esport.

establir la visio del club sobre la proteccio
iincloure-la als estatuts del club

&

descriure els principals tipus de
violencia interpersonal

mopeERM

&

consultar les persones, especialment els
infants, a ’hora d’elaborar una politica
Utilitzeu aquestes directrius per donar forma
participativa a les politiques de proteccid al
vostre club esportiu.

v

ENFOCAMENT
COMPLET

crear una politica de proteccié adaptada al
vostre club esportiu

Aquesta “Toolkit” us ajuda a crear una politica
sobre la proteccié en 9 ambits. Defineix i
introdueix la politica pas a pas.

*



https://safergrassport.eu/templates/w1-a1-ca
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VISIO DEL CLUB SOBRE LA PROTECCIO

W\
A la web de ("equip NOAL WOLE_N(’M.I
TN

de triat(o de Kempisch NO A (g B

Tothom en l'esport s’ha de sentir segur. Per tant, ésimportant
prevenir qualsevol forma de comportament indesitjable, com ara
la violencia i labus sexual, els insults, lassetjament, la discrimi-
nacio, les amenaces i les agressions, tant com sigui possible.

A més, ha de quedar clar com actuar quan es produeix un incident.

Enfrontar-se a situacions de violéncia i abus, és un senyal que
Uentorn (esportiu) ja no és segur. Pot generar moltes contra-
diccions i preguntes, fins i tot quna no ets la victima. Notifica-ho!

Assenyaleu-ho i parleu-ne amb algu de confianga. Notificar
itreure ala llum la violéncia i l'abus pot evitar que la situacio
es repeteixi o empitjori.
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Per tal de permetre les notificacions/
denuncies de violéncia interpersonal, és

important nomenar

Aquesta
persona té les competencies adequades
per escoltar, avaluar la gravetat i coneix els
passos posteriors.

El club necessita
La claredat sobre
com denunciar i la informacio sobre el
procés posterior és informacié important

per a fer que

Assegureu-vos que el vostre club
tingui
per gestionar els casos de violencia
interpersonal.
També heu de tenir en compte com
aquestes
de manera segurai qui té accés

a aquesta informacio sensible.




Crear sistemes i estructures que
facilitin la dentincia de (sospita)
violéncia interpersonal.

PRINCIPIANT

S,S\I # ACCIO1

nomenar el o la Responsable de Proteccio del
club i comunicar la seva existéncia al club
Durant aquest pas, definiu el rol del
Responsable de Proteccid i determineu quin
perfil busqueu per ocupar aquest rol.
Les persones dins del club esportiu no poden
denunciar sospites de violéncia interpersonal si
no coneixen el o la Responsable de Proteccid.
Assegureu-vos que tothom sapiga quiéselo la
Responsable de Proteccié i com contactar-hi!

AMBIT e

mopERM

&
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ENFOCAMENT
COMPLET

supervisar i emmagatzemar de manera segura
la informacio reportada/recopilada

Qui té accés per llegir informes escrits?

Qui dins del club esta informat de de

la notificacié/denuncia? Com s’emmagatzemen
els informes de manera segura?

Aqui trobareu alguns consells per a una

politica segura de controli emmagatzematge

dels informes. N2

s

==
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https://safergrassport.eu/templates/w2-a1-ca
https://safergrassport.eu/templates/w2-a4-ca
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AMBIT e

< % ACCIO 2

crear els mecanismes de notificacié del club
Es pot fer una notificacié/denuncia per
teléfon? O a través d’'un formulari de denuncia
en linia? El o la Responsable de Proteccié esta
disponible durant els entrenamentsii/o les
competicions? Assegureu-vos de proporcionar
claredat sobre el “com”, el “que” i '"on” als
possibles denunciants.

\

~

A ACCIO3

crear un procediment de notificacié propia
del vostre club

Deixeu clar a tothom del club com funciona
el procediment de notificacié/dentncia

i expligueu cada pas. D’aquesta manera,
proporcionareu informacio clau als possibles
denunciants sobre els passos que es prendran
després de la notificacié/dentincia. Molt
important per a que la persona que denuncia
pugui fer la seva denuncia amb confianca.

15


https://safergrassport.eu/templates/w2-a2-ca
https://safergrassport.eu/templates/w2-a3-ca

En la web del club BMX Ostend

heertrui De Leersnijder va ser nomenada per (a junta
com a nova Responsable de Proteceid mitjangant un
mandat clar. Deixarem que heerCrui es presenti,

Esteu tractant casos de violéncia, assetjament escolar, discriminacid,
xantatge, intimidacié, comentaris o tocaments sexualment
inapropiats? Noteu coses durant la practica esportiva que no trobeu
bé? Teniu altres preocupacions o simplement una idea stper bona,
pero dubteu a parlar-ne amb algu?

Séc Geertrui De Leersnijder. Séc la Responsable de
Proteccié de 'Ostend BMX Club. Podeu contactar amb
mi tots els i les esportistes, families, membres del cos
técnicide lajunta,ielvoluntariat del nostre club.

No dubteu a enviar-me un correu electronic a:
geertrui.deleersnijder@gmail.com o
trucar-me al: 0474/262541 o parlar amb mi
durant 'entrenament i/o en una competicié.



mailto:geertrui.deleersnijder%40gmail.com?subject=

Consells, suport

i informacio

SSSSS



Tot club esportiu té la tasca

clau

També és important

El contacte regular
amb altres Responsables de
Proteccio és un pas crucial en el
programa de formacio de cada

Responsable de Proteccié.




Continueu recolzant a la vostra
Responsable de Proteccio
després del seu primer programa
de formacio

AMBIT e

mopERM

v

ENFOCAMENT
COMPLET

Y 3
.
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https://safergrassport.eu/templates/w3-a1-ca
https://safergrassport.eu/templates/w3-a2-ca

En la web de la Federacié de Judo Flamenca (Bélgica)

Responsables de Froteceid “Intervision
info moment” de (a Federacion de Judo

8 de febrer de 2024 @ 19:00 —22:00

v~ Vostre club creu que ésimportant vetllar per
un entorn segur?

v~ Jaheu nomenat un o una Responsable de Proteccié al vostre
club i teniu preguntes sobre diversos incidents?

v~ Esteuinteressats en nomenar un Responsable de Proteccio
en el futur, pero encara teniu preguntes?

Doncs, registreu-vos per a aquest Responsable de Proteccid
“Intervision info moment”!
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d’un entorn agradable

pot
informar els membres sobre com poden

reaccionar

programa educatiu solid per al

Responsable de Proteccidiincloure la

proteccio en el procés d’incorporacio de

cada nou membre del personal del club.

AMBIT &




Continueu informant els vostres PF‘MC‘V‘AMI EMFOCAMEMI
membres sobre 'esport segur per
a que tothom sigui conscient de co M PLEI
laimportancia d’un entorn on totes €>\: i
formar al Responsable de Proteccio
Elpaper del o la Responsable de Proteccio és
molt especific. Per sentir-se competent com a
Responsable de Proteccid, és imprescindible un
programa de formacié solid.

les persones puguin participar-hi
amb seguretat.

\
# ACCIO 2 43
sensibilitzar sobre la proteccié al club
Animeu els membres del vostre club (en linia o
mitjancant reunions) a proporcionar informacié
sobre un entorn esportiu segur i com la gent
pot actuar/respondre quan es troba amb

situacions de violéncia interpersonal.

AMBIT Q


https://safergrassport.eu/templates/w4-a1-ca
https://safergrassport.eu/templates/w4-a2-ca
https://safergrassport.eu/templates/w4-a3-ca

A la web de la Federacié Flamenca de Futbol (Bélgica)

La formacid per a responsables
de proteceid consta de dos Tallers

. Tractament de la violéncia interpersonal
Aquesta primera part aprofundira en qué és un
comportament apropiat i inadequat basant-se en diversos
casos de futbolien la millor manera d’actuar en cas de
violéncia interpersonal. Es discuteix tant la violéncia sexual
com també l'assetjament i la violéncia fisica o psicologica.

. Responsabilitats del responsable de proteccio
En agquesta segona part, parlarem de quins procediments
podeu seguir millor en determinades situacions com a
clubicom a Responsable de Proteccié en cas de violéncia
interpersonal dins i fora del camp. També analitzarem com
podeu desenvolupar i implementar proactivament una
politica de proteccidé dins del club.
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Una politica de proteccio crea un
marc que garanteix que tothom
sapiga com contribuir a un entorn
esportiu segur. Pero, com ho posem
en practica? Com podem protegir
els y les nostres joves participants

quan del club,

d’algu del club

que no siguin els seus familiars?

en
el context esportiu? Unes directrius
especifiques sobre les diferents
circumstancies en queé es troben

els joves participants dins del club
esportiu garanteixen que tothom

sapiga que s’espera d’ellsi elles.



Posa en practica la teva politica d’esport
segur! Crea unes directrius adequades
per deixar clar a tothom del vostre club
esportiu com podeu treballar junts per
crear un entorn saludable i segur.

PRINCIPIANT

9—I>I # ACCIO1
definir procediments de proteccio pel que
fa als vestidors
Quan desenvolupeu aquesta guia, determineu,
per exemple, fins a quina edat membres
familiars i del coss técnic poden ser presents
als vestidors i quin paper hijuguen.

# ACCIO 2
definir procediments de proteccio pel que
fa al transport d’esportistes

Poden els i les entrenadores recollir esportistes

de casaiportar-los a entrenaments o
competicions? Que ha de tenir en compte
'entrenador/a? Com funciona la comunicacid
amb les families en aquest moment? .,

-

AMBIT °

A ACCIO6 - &
comunicar Pexisténcia de tots aquests
procediments de proteccio al club
Assegureu-vos que tothom del club conegui

aquestes pautes per evitar malentesos.

ENFOCAMENT
COMPLET

definir procediments de proteccio pel que
fa a ’avaluacioé i la mitigaci6 de riscos
Algunes situacions comporten riscos més
elevats de violéncia interpersonal. El context
esportiu sovint comporta una serie de riscos

especifics addicionals. Assegureu-vos que
planifiqgueu aquests riscos dins del vostre club.

N

®
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S,S\: # ACCIO3
definir procediments de proteccio tant pel
que fa als viatges diiirns com als nocturns
Molts i moltes joves marxen amb gran
entusiasme per a participar en activitats
esportives nacionals o estrangeres amb o
sense pernoctacions. Com a organitzacio
esportiva, com garantiu un context segur
per a cadascun/a dels vostres esportistes
també aqui?

A ACCIO &4 &

definir procediments de salvaguarda pel

que fa a la ratio de personal per participant

i la supervisio

Tingueu en compte el nombre de supervisors/es
per grup d’esportistes joves i com sén super-
visats/des per més d’un/a entrenador/a/adult.

# ACCIO5

definir procediments de proteccio pel que
fa a la fotografia, la filmacio, la seguretat
en linia, les xarxes socials i 'assetjament/
ciberassetjament

Els reptes en linia no han disminuit en

els darrers anys. Molts participants joves
s’enfronten a la violencia interpersonal fins i
tot quan no sén al camp de joc. També calen
directrius clares perqué tothom pugui sentir-se
seqgur i protegit. A

-



https://safergrassport.eu/templates/w5-a3-ca
https://safergrassport.eu/templates/w5-a4-ca
https://safergrassport.eu/templates/w5-a5-ca

BONES PRACTIQUES

Fotografies fetes per les families i
espectadors/es als esdeveniments
(Child Protection in Sport Unit — UK)

Minimitzar riscos

Decidiu una politica de fotografia per a espectadors/es durant

les etapes de planificacio de l'esdeveniment:

v~ prohibicié total de qualsevol fotografia

v~ registre de persones que tinguin la intencié de fer fotos

v cap prohibicié general de fotografia publica per a
Uesdeveniment

v~ ellloc de l'esdeveniment és una zona publica, per la qual

cosa no és possible cap prohibicié.
Aclariu i promoveu les normes de fotografia per a
Uesdeveniment a tot el personal, voluntariat, espectadors/es,
families i joves participants.

En aguestes normes, incloeu les zones on la fotografia
esta prohibida; per a més informacio sobre aixo, feu clicala
pestanya “Telefons mobils i cameres als vestidors” que hiha a
sobre (0 a sota, en dispositius mobils).

Advertiu els familiars i els espectadors que hi pot haver
conseqliéncies negatives per compartir imatges vinculades
ainformacio sobre els seus fills o els d’altres persones a les
xarxes socials (Facebook, Twitter), i que cal anar amb compte
etiquetatge”.

Establiu procediments per respondre i gestionar qualsevol

s

amb |

preocupacio que sorgeixi, incloent-hi estructures de
notificacié/denuncia clares i un sistema per contactar amb la
policia quan sigui necessari.







AN

- Com podeu saber que s’espera

=/ de vosaltres quan assumiu un
paper en un club esportiu? Aqui
és on els codis de conducta
entren en primer pla. Un codi de
conducta estableix per a cada
grup (esportistes, entrenadors/
es, personal medic, families,
membres de la junta, etc.) quin
comportament espera el club.
Aquests codis de conducta només
poden entrar en vigor quan
tothom els coneix i es posen en

/7 coneixement periodicament.

En signar el codi de conducta,

els i les participants declaren
que respectaran les normes
de conducta en tot moment i

ajudaran a garantir un entorn

esportiu segur dins del club.

AMBIT 6 31



Creeu codis de conducta per a tots els grups
del vostre club esportiu, de manera que tothom
tingui clar que el club s’esforca per aconseguir
una cultura positiva en qué totes les persones

puguin ser elles mateixes.

A

crear codis de conducta per a tothom qui
participa en el club esportiu

AMBIT e

mopeERM

&

compartiri promoure els codis de conducta
No deixeu els codis de conducta només en
paper. Porteu-los al dia-a-dia de la vida del
club, reforcant-ne laimportancia, i fent tot el

possible per a que tothom al club els segueixi.

v

ENFOCAMENT
COMPLET

assegurar-se que tot el personal signi i

[ 3

compleixi els codis de conducta

Feu que totes les persones que sovint treballen
amb esportistes (per exemple, entrenadors/
es, cos directiu i personal) signin el codi de
conducta i, per tant, declarin el seu compromis
de tractar tots els participants d’una manera
eticament responsable.

—
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https://safergrassport.eu/templates/w6-a2-ca
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AMBIT G

BONES PRACTIQUES

Un codi de conducta per a entrenadors/es i esportistes
en els esports de combat a Flandes (Bélgica):

Aqui podeu trobar (a Craduceio
de e( codi de conducta en catala:

VOLLEDIGE

Mostreu respecteijoc net a tothom. Glousice
Fomenteu el comportament exemplar.

Respecteu els reglaments.

Protegiu la seguretat i la integritat de cada
esportista.

Respecteu els limits i denunciar els comportaments

ETHISCH GEDRAG IN ONZE CLUB
voor trainers en sporters

inadequats.

Pareu atencid al benestar mental delsiles 1 Toon respect en fairplay naar iedereen.
L 2 Moedig voorbeeldgedrag aan.
esportistes. 3 Respecteer reglementen.
|nformeu delS problemes de Salut aun professional. 4 Bescherm de veiligheid en integriteit van elke sporter.
y X . 5 Respecteer grenzen & meld grensoverschrijdend gedrag.
8‘ Tenlu en Compte el prOCES de desenvolupament | 6 Heb aandacht voor mentaal welzijn van sporters.
. o o 7 Meld r id Focci
aprenentatge individual I '
8 Hou rekening met het individuele ontwikkelings- & leerproces.
Feu Us responsable de les instal-lacions i 9 Gebruik faciliteiten en sportmateriaal verantwoordelijk.
10 Sportplezier staat altijd boven prestatie.

lequipament esportiu.
. Gaudir de 'esport sempre va per davant
delrendiment.
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-~ 7
-
’, A
definir
els diferents rols dins del vostre
club
Una petita 2

comprovacio d’antecedents d’un

/7 nou entrenador/a

AMBIT °



Considereu els perfils que voleu
integrar al vostre club establint una
politica de contractacié solida.

mMopERM

&

incloure comprovacions d’antecedents en
el metode de contractacio

Feu una comprovacié d’antecedents de les
noves persones que sol-liciten un lloc de feina
en U'entrenament/gestio de joves atletes al
vostre club esportiu.

AMBIT 0

4

ENFOCAMENT
COMPLET

~ [

comprovar si hi ha antecedents penals

Si el marc legal del vostre pais ho permet,
podeu realitzar comprovacions d’antecedents
penals al nou personali voluntariat.

—
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BONES PRACTIQUES

Que s’ha d’incloure en el procés de contractacié?
(Child Protection in Sport Unit — UK)

. Redacteu una descripcié clara del lloc de treball o
de la funcio
Una descripcié del lloc de treball o funcié ha de descriure
tota lagamma de tasques, funcions i responsabilitats dins del
roliajudar a tothom a entendre l'abast i la naturalesa del rol.

. Redacteu l'especificacio de la persona que es necessita
Aquesta ha de descriure les habilitats, els valors,
Uexperiénciai els atributs que la persona candidata
seleccionada necessita per dur a terme el rol, com ara:
v~ experiéncia especifica de treball amb menors
v’ estar centrada en menors

v qualificacions esportives o d’altra mena

. Anuncieu el lloc de treball o la funcié
Anuncieu o promocioneu el rol per atraure la resposta més
amplia i demostrar un procés de contractacié obert. Aixo
es podria fer a través dels butlletins del club, el lloc web,
els taulers d’anuncis (inclosos els en linia), els diaris locals
i els llocs web de treball.







Si voleu promocionar 'esport
segur dins del vostre club,

El vostre
club esta afiliat a alguna federacié
esportiva? Tenen directrius
sobre el desenvolupament d’una
politica de proteccio? Coneixeu
altres clubs esportius de la zona
amb qui podrieu treballar? I si us
enfronteu a casos de violéncia
interpersonal al club, a quins
socis podeu recérrer?

i
determineu els criteris sobre la
base dels quals entreu en aquestes
col-laboracions. D’aquesta manera,
desenvolupareu una base solida

que us ajudara.




Creeu col-laboracions i desplegueu
recursos per ajudar-vos a crear un entorn

esportiu segur al vostre club esportiu.

AMBIT 0

mopERM

v

ENFOCAMENT
COMPLET

Yy <
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Un cop el vostre club hagi
dissenyat la politica completa
de proteccio, ’haureu

d’avaluar regularment.

Heu rebut comentaris dels i les
socies, informadors o altres
parts implicades? Si poseu en

practica la politica,

Sius
centreu en el seguimenti la
millora de la vostra politica,
garantireu que tothom dins
del vostre club pugui practicar
esport en un entorn segur

i saludable.



Es clau que continueu giiestionant
les vostres propies politiques i directrius.
Demaneu opinions als vostres membres.

AMBIT e

v

ENFOCAMENT
COMPLET

supervisar i avaluar les politiques i els
procediments de proteccio del club

W
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TERMES | DEFINICIONS CLAUS

x

Un entorn esportiu fisica i psicologica-

ment segur i de suport on els partici-

pants puguin prosperar i experimentar
tots els beneficis de l'esport.

Totes les mesures proactives tant
per prevenir com per respondre

adequadament a les preocupacions

relacionades amb l'assetjament i l'abus

en el esport, aixi com la promocié
d’enfocaments holistics perala
benestar dels i les esportistes.

x

L'Us intencionat de la forga fisica
o el poder, ja sigui amenagador o
real, contra un/a mateix/a, una altra

persona o contra un grup o comunitat,
que resulta o té una alta probabilitat
de resultar en lesions, mort, danys
psicologics, mal desenvolupament o
privacions. La violencia interpersonal
implica l'Us intencionat de la forca
fisica o el poder contra altres persones
per part d’'unindividu o un petit grup
d’individus. Pot océrrer en linia, ser
perpetrada per diferents actorsi
adoptar diferents formes.

x

El maltractament infantil constitueix
totes les formes de maltractament
fisici/o emocional, abus sexual,

negligéncia o tracte negligent o

explotacié comercial o d’altra indole,

que resultin en un dany real o potencial
per a la salut, la supervivéncia, el
desenvolupament o la dignitat de
linfant en el context d’una relacié de
responsabilitat, confianga o poder.

x

Qualsevol acte sexual, intent d’obtenir

un acte sexual, comentaris o insinuaci-

x
La violéncia psicologica (abus)
implica U'Us regular i deliberat

d’una série de paraules i accions no

fisiques utilitzades amb la finalitat

de manipular, ferir, debilitar o

espantar una persona mentalment

i emocionalment; i/o distorsionar,
confondre o influir en els pensaments
i les accions d’'una personaenla

seva vida quotidiana, canviant el seu
sentit de si mateixa i perjudicant el
seu benestar. En l'esport, també pot
prendre la forma d’accions no fisiques
gue poden causar danys fisics o
psicologics a esportista. La violencia

ons sexuals no desitjades, o actes per

traficar o dirigits d’'una altra manera
contra la sexualitat d’'una persona mit-
jancant la coaccid, per part de qualsevol
personaindependentment de la seva
relacié amb la victima, en qualsevol
entorn, incloent-hi, entre d’altres, la llar
i la feina. Aquestes diferents formes de
violéncia sexual poden produir-se tant
en linia com en persona.

x

La violéncia fisica és un acte que
intenta causar, o que resulta en,

dolor i/o lesions fisiques. La violéncia
fisicainclou colpejar, cremar, donar
puntades de peu, donar cops de puny,
mossegar, mutilar o matar, o l'Us

d’objectes o armes.

psicologica pot produir-se en linia i fora
de linia en diferents formes.

x
La negligencia inclou la manca de
proporcionar un nivell adequat

de nutricid, atencid medica, roba,

allotjament o supervisié fins al punt

que la salut o el desenvolupament

de l'esportista es vegi afectat
significativament o es posi en risc greu.
Es considera que l'esportista pateix
negligencia si es deixa sense cura
durant llargs periodes de temps o si és
abandonat/da.
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x

Persona que contribueix a la prevencié

R ——

d’incidents de violencia interpersonal

i arespondre a les preocupacions,

protegint les persones, especialment
elsinfantsiles persones vulnerables,
en un entorn esportiu.

K

Document que descriu el compromis,

els principis i 'enfocament d’'una

organitzacio esportiva per protegir les

persones de la violéncia interpersonal
en lesport.

x

Passos o accions especifiques que

segueix una organitzacio esportiva
perimplementar i assolir els objectius
d’una politica de proteccié que

protegeixi les persones de la violéncia
interpersonal en l'esport.

K

Situacio que afecta la seguretatiel

benestar de les persones en un entorn

esportiu, que causa danys o les posa en
risc de patir danys.

x

Procés o sistemes formals que una
organitzacié esportiva té establerts
per permetre que les persones

notifiquin preocupacions.

x

Procés o sistemes formals que una
organitzacid esportiva té establerts
per gestionar i tractar una preocupacio

x

Conjunt de normes, principis

i directrius que defineixen els

comportaments, les practiquesiels
estandards étics esperats per a les
persones, i que guien les persones
sobre com actuar en diverses
situacions dins d’un entorn esportiu.

x

Procés de seleccié de persones per

notificada de manera oportunai eficac.

K

Mesures especifiques que segueix una
organitzacid esportiva per garantir que
una preocupacié notificada es gestioni
adequadamentique les persones

implicades estiguin protegides.

x

Conjunt de mesures proactives
recomanades per a les activitats

——————

diaries d’una organitzacié esportiva,

normes dissenyades per a prevenir

incidents de violéncia interpersonal.

a carrecs dins d’'una organitzacié

esportiva (per exemple, entrenadors/es,
personal, voluntariat) que garanteix

la seguretatiel benestar de les
persones. Lobjectiu és evitar que

—

persones que puguin representar

unrisc per a altres persones siguin

contractades o participin en

—————————

Uorganitzacio.
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Aquesta “Toolkit” Digital per a un Esport Segur s’ha desenvolupat
per ajudar els clubs a crear entorns segurs, inclusius i respectuosos.
Es el resultat d’'un esforc de col-laboracié entre persones expertes

i organitzacions compromeses amb la proteccié a U'esport.
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Per a més informacid, contacteu amb:
safergrassport@comiteolimpicoportugal.pt o visit www.safergrassport.eu
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