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AREA 8 - Parcerias e recursos

Acao 2: considerar os principios da protecao contra a
violéncia e abuso ao estabelecer novas parcerias e
acordos

Quando se procura estabelecer parcerias com outras organizagdes, € importante que os
clubes desportivos considerem principios de protecédo contra violéncia e abuso para
garantir a seguranga e o bem-estar de todos os envolvidos — especialmente criancas,
jovens e adultos vulneraveis.

Neste sentido, apresenta-se de seguida um conjunto de principios-chave de protegao que
um clube desportivo pode considerar:

1. Valores comuns e normas

Garantir que a futura organizagao parceira partilha os mesmos valores do seu clube
relativamente a protecao, inclusao, seguranca e respeito.

= Perguntar sobre a politica de protegéo da futura organizagéo parceira
= Avaliar se promovem uma cultura de inclusao e respeito

2. Politicas e procedimentos de protecao

Verificar se a futura organizacao parceira tem uma politica robusta de protegéo e se esta
estd alinhada com a politica de protecao do seu clube desportivo.

= Existem procedimentos claros para reportar incidentes?
= Tém um ponto de contacto ou Responsavel pela Protegao?
= Saorealizadas avaliagbes de risco?

3. Triagem de staff e formacao

Garantir que os funcionarios da futura organizagao parceira foram sujeitos a triagem
(verificagao de antecedentes criminais) e recebem formagao regular sobre protegéo.

= Sao oferecidas formagdes sobre trabalho com criangas e grupos vulneraveis?
= Estao familiarizados com cédigos de conduta?
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4. Privacidade e consentimento

Atentar a forma como a futura organizagdo parceira trata dados pessoais e o
consentimento parental/tutor quando trabalha com menores.

= Esolicitado consentimento parental para participagcao, materiais visuais, etc.?
= Existe uma politica de privacidade que cumpra o RGPD?

5. Transparéncia e comunicacao

Comunicagao aberta e honesta sobre expectativas, fungdes e responsabilidades dentro
da colaboracéo.

= As normas de protec¢do estado registadas por escrito?
= Existe um ponto de contacto para protecao na futura organizacao parceira?

6. Monitorizacao e avaliacao

Garantir que a protecdo nado é discutida apenas no inicio, mas monitorizada
continuamente ao longo da colaboracéao.

= Existem normas para avaliagao regular da colaboragao?
= O feedback dos participantes é recolhido?

7. Politica de Tolerancia-Zero

Garantir uma politica clara de tolerancia zero para violéncia interpessoal, discriminagao,
abuso e maus-tratos.

= O que acontece se ocorrer um incidente dentro da organizacéo parceira?
= Existem sangdes?

8. Ambiente fisico e digital seguro

A seguranca deve também ser central nas colaboragdes digitais (por exemplo, treinos
online ou redes sociais).

= As criangas estao protegidas no ambiente digital, por exemplo, sem mensagens
privadas de treinadores?
= Os espacos fisicos sdo seguros e acessiveis?

DICA:

Garantir que os temas de protecdo fazem parte do contrato de parceria. Estipular
explicitamente que ambas as organizagbes cumprem determinados padroes de
comportamento e procedimentos.
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Checklist de protecao para clubes desportivos em parcerias

A organizacao parceira tem a sua proépria politica de protegcao? 0 Sim O Nao
A politica é semelhante a do nosso clube? 0 Sim O Nao
Os membros do staff sdo verificados (registo criminal)? O Sim O Nao
O staff participa em formacao obrigatéria sobre protegédo? 0 Sim O Nao
Existem procedimentos claros de reporte de incidentes? 0 Sim O Nao
Existe um ponto de contacto ou RP na organizagao parceira? 0 Sim O Nao
E solicitado consentimento parental quando necesséario? 0 Sim O Nao
Os dados pessoais sao tratados confidencialmente (RGPD)? 0 Sim O Nao
Os ambientes fisicos e digitais sdo seguros para criangas? JSim O Néo
As normas de protecgao estdo incluidas no contrato? JSim O Néo
DICA:

Discutir esta checklist durante areuniao inicial com o parceiro e documentar os resultados

Exemplo - Incluir a Seguranca e protecao no contrato de parceria

Artigo X - Seguranca e Protecao (Protecdo Contra Violéncia e Abuso)

1. Ambas as partes comprometem-se a assegurar um ambiente seguro para todos os
envolvidos, em particular para criangas e adultos vulneraveis.

2. A [Nome da Organizagédo Parceira] declara que possui uma politica de protecao
atualizada e conforme a legislacao e regulamentacao nacional (como o RGPD e
orientacoes relativa a seguranca infantil).

3. Ambas as partes sujeitam os elementos do staff e voluntarios, que tenham
contacto com criangas e jovens, a verificacdo de antecedentes, e providenciam
formacao regular sobre protecéo e violéncia interpessoal.

4. No caso de ocorrer um incidente que envolva a seguranca dos participantes, as
partes comunicam imediatamente e cooperam de acordo com os respetivos
procedimentos de reporte.

5. A parceria pode ser suspensa ou terminada de imediato se qualquer das partes se
envolver em violéncia interpessoal grave ou ndo cumprir esta clausula.

6. Esta clausula constitui parte integrante do acordo de cooperagao e é vinculativa
para ambas as partes.
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