
 

  

ÀMBIT 8 – Aliances i recursos  

Acció 2: considerar els principis de protecció a l'hora 
d'establir associacions /acords  
En establir associacions amb altres organitzacions, és important que els clubs esportius 
tinguin en compte els principis de protecció per garantir la seguretat i el benestar de totes 
les persones implicades, especialment infants, joves i adults vulnerables. 
 
En aquest sentit, a continuació es presenta un conjunt de principis clau de protecció que 
un club esportiu pot considerar: 

1. Valors i normes compartides 

Assegureu-vos que l'organització sòcia comparteixi els mateixos valors que el club 
esportiu pel que fa a la protecció, la inclusió, la seguretat i el respecte. 

▪ Pregunteu per la seva política de protecció 
▪ Avalueu si promouen una cultura inclusiva i respectuosa 

 
2. Polítiques i procediments de protecció 

Verifiqueu si l'organització associada té una política de protecció sòlida i si s'alinea amb la 
del vostre club esportiu. 

▪ Hi ha procediments clars per a notificar incidents? 
▪ Tenen designat un o una Responsable de Protecció? 
▪ Es duen a terme avaluacions de riscos? 

 
3. Selecció i formació del personal 

Assegureu-vos que els empleats de l'organització associada hagin estat seleccionats 
(mitjançant una comprovació d'antecedents penals) i que rebin formació regular sobre 
protecció. 

▪ S'ofereixen cursos de formació sobre el treball amb infants i grups vulnerables? 
▪ Estan familiaritzats amb els codis de conducta? 

 
4. Consentiment i privacitat 

Presteu atenció a com gestiona l'organització associada les dades personals i el 
consentiment de les famílies quan treballa amb menors d'edat. 

▪ Es demana el consentiment de les famílies per a la participació, els materials 
visuals, etc.? 

▪ Hi ha una política de privacitat que compleixi el RGDP (Reglament General de 
Protecció de Dades)? 
 
 



 

 

5. Transparència i comunicació 

Comunicació oberta i honesta sobre les expectatives, els rols i les responsabilitats dins de 
la col·laboració. 

▪ Els acords de protecció es recullen per escrit? 
▪ Hi ha un punt de contacte designat per a la protecció a l'organització associada? 

 
6. Seguiment i Avaluació 

Assegureu-vos que la protecció no només es discuteixi a l'inici, sinó que també se'n faci un 
seguiment continu al llarg de la col·laboració. 

▪ Hi ha acords sobre l'avaluació regular de la col·laboració? 
▪ Es recullen comentaris dels participants? 

 
7. Política de tolerància zero 

Garantir una política clara de tolerància zero envers la violència interpersonal, la 
discriminació, l'abús i el maltractament. 

▪ Què passa si es produeix un incident dins l'organització sòcia? 
▪ Hi ha sancions establertes? 

 
8. Entorn físic i digital segur 

La seguretat també ha de ser un eix central en les col·laboracions digitals (p. ex., formació 
en línia o xarxes socials). 

▪ Els infants estan protegits digitalment (p. ex., sense missatges privats dels 
entrenadors/es)? 

▪ Les ubicacions físiques són segures i accessibles? 

 
CONSELL: 
Assegureu-vos que les qüestions de protecció formen part del contracte de col·laboració. 
Estipuleu explícitament que ambdues organitzacions s'adeqüin a certs estàndards de 
conducta i procediments. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Llista de comprovació de protecció per a clubs esportius en 
col·laboració 

Té l'organització associada la seva pròpia política de protecció?    

☐ Sí ☐ No 

La política és similar a la del nostre club esportiu?      

☐ Sí ☐ No 

Els membres del personal se sotmeten a una comprovació d'antecedents penals?  

☐ Sí ☐ No 

El personal participa en formació obligatòria de protecció?     

☐ Sí ☐ No 

Hi ha procediments clars per a la notificació d'incidents?     

☐ Sí ☐ No 

Hi ha una persona de contacte o un responsable de protecció a l'entitat associada?   

☐ Sí ☐ No 

Es sol·licita el consentiment de les famílies sempre que és necessari?     

☐ Sí ☐ No 

Es tracten les dades personals de manera confidencial (RGPD)?     

☐ Sí ☐ No 

Els entorns físics i digitals són segurs per als infants?    

☐ Sí ☐ No 

S'inclouen acords de protecció en el contracte?     

☐ Sí ☐ No 

 
CONSELL: 
Debateu aquesta llista de comprovació durant la reunió inicial amb l’organització 
associada i documenteu els resultats. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Plantilla – Mesures de protecció en contractes amb organitzacions 
associades 
 
Article X – Seguretat i Protecció (salvaguarda) 

1. Ambdues parts volen crear un entorn segur per a tothom implicat, amb especial 
atenció als menors d'edat i als adults vulnerables. 

2. [Nom de l'Organització Associada] declara que disposa d'una política de protecció 
vigent que compleix les lleis i normatives nacionals (com ara el RGPD i les directrius 
de seguretat de menors). 

3. Ambdues parts sotmetran el personal i el voluntariat que tinguin contacte amb 
joves participants a una selecció adequada i oferiran formació periòdica sobre la 
protecció i la violència interpersonal. 

4. En cas d'incident que afecti la seguretat dels participants, les parts es notificaran 
immediatament i cooperaran d'acord amb els seus respectius procediments 
d'informe. 

5. La col·laboració es pot suspendre o rescindir immediatament si alguna de les parts 
comet violència interpersonal greu o no compleix aquesta clàusula. 

6. Aquesta clàusula forma part integral de l'acord de cooperació i és vinculant per a 
ambdues parts. 

 

 

 


