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SKLOP 7 —Varno zaposlovanje

Korak 3: preverite kazensko preteklost

Kot je omenjeno v Sklopu 7 — Korak 2, lahko preteklost novih ¢lanov osebja in prostovoljcev
v drusStvu preverite na razliCne nacine. V nekaterih drzavah je mogoce ali celo obvezno
preveriti kazensko preteklost osebe z uporabo izpiska iz kazenske evidence. Zato preverite
zakonodajo v svoji drzavi in ukrepajte v skladu z njo.

Primer iz Flandrije, Belgija: Odredba o izpiskih iz kazenske evidence v
Sportnih organizacijah

Vsakdo, ki zeli delati z otroki ali mladimi, mora Sportni organizaciji, s katero ima sklenjen
dogovor, predloziti izpisek iz kazenske evidence.

Ta odredba velja za (ponovno) imenovanje osebja (npr. trenerjev, vaditeljev itd.).

Zakaj izpisek iz kazenske evidence?

Kot Sportno druStvo vam preverjanje kazenske evidence (izpisek) omogoca vpogled v
morebitne pretekle obsodbe, med drugim za spolne delikte. To vam omogoca boljSo oceno,
ali je oseba primerna za delo z mladoletniki.

Sportne organizacije Ze izvajajo pomembne ukrepe za ustvarjanje etiénega in varnega
Sportnega okolja. Z zahtevo po izpisku druStvo poSlje jasen in dodatni signal, da se
medosebno nasilje obravnava resno.

Ce ima oseba kazensko evidenco (vkljuéno s spolnimi delikti), mora drustvo oceniti, ali
obstajajo razlogi za zavrnitev osebe. Obstajajo organizacije, na primer SportiEQ, ki
pomagajo Sportnim druStvom pri sprejemanju teh odlocitev.




