
 

  

РАБОТНО НАПРАВЛЕНИЕ 4 – Oбразование и 
обучение  

Действие 1: проведете обучение на служителя, 
отговорен за политиката за защита в спорта 
Когато като спортен клуб решите да назначите служител, отговорен за политиката за 
защита в спорта, следващата важна стъпка е да предложите на този служител 
качествено обучение. Въпреки това, в много страни все още не се предлага 
обучение за служители, отговарящи за политиката за защита в спорта. 
В този документ се представя най-добрата практика от Фландрия (Белгия). Във 
Фландрия бъдещите служители, отговарящи за политиката за защита в спорта, 
могат да преминат обучение, което се състои от 2 части. Не е възможно служителят 
да премине към втората част, без да е завършил първата. 
 

Обучение на служителя, отговорен за политиката за защита в 
спорта 
 
Част 1 (1 ден): Въведение в политиката за защита в спорта + система 
за сигнализиране чрез флагове 

Какво обхваща това обучение? 

▪ Основни познания за междуличностното насилие в спорта 
▪ Развиване на способност за оценка на сериозността на даден инцидент. Във 

Фландрия това се прави с помощта на система от флагове. Инструмент, който 
може да се използва от спортните клубове, за да се покаже сериозността на 
случая чрез зелен (липса на междуличностно насилие), жълт (леко 
междуличностно насилие), червен (сериозно междуличностно насилие) или 
черен (много сериозно междуличностно насилие) флаг. 
 

Част 2 (1 ден): Обучение на служителя 

Какво обхващат това обучение? 

1) Роля на служителя 

Описание на задачите: 
- Какви задачи служителят ИЗПЪЛНЯВА? 
- Какви задачи служителят НЕ изпълнява? 

 
2) Профилиране на служител, отговорен за политиката за защита в спорта 

Информиране за вашата роля като служител, отговорен за политиката за 
защита в спорта. 
 



 

 

3) Протокол за последващи действия: поетапен план за справяне с 
инциденти 
Какви стъпки предприемате, когато разглеждате даден инцидент? 
 

4) Съвети за правилно регистриране и докладване 
 

5) Техники за интервюиране 
- Насоки за интервю за преценка на дадения инцидент 
- Ролеви игри и упражнения 

 

СЪВЕТ: Попитайте Вашата спортна федерация или Националния Олимпийски 
Комитет дали такова обучение се предлага във вашата страна.  


