
 

  

ÁMBITO 2 – Sistema y estructura 

Acción 2: crear los mecanismos de notificación del 
club 
Para que los miembros de vuestro club deportivo puedan informar de forma segura, es 
importante aclarar las diferentes opciones de notificación/denuncia. 
 

Ejemplo de mecanismos de notificación/denuncia para un club 
deportivo 

1. Opciones de notificación/denuncia interna (dentro del club deportivo) 
 

▪ Responsable de Protección (en muchos casos basta con mencionar al o la 
Responsable de Protección en los mecanismos de denuncia del club) 

Nombre: [Introducir] 
Dirección de correo electrónico: [Introducir] 
Número de teléfono: [Introducir] 

 
O puede ponerse en contacto con el o la Responsable de Protección durante el 
entrenamiento o la competición. 

▪ Entrenador/a o preparador/a físico/a 

(Preferiblemente solo si el/la entrenador/a no está involucrado/a en el incidente). 

▪ Junta directiva 

Dirección de correo electrónico de la junta directiva: [Introducir] 
 
El informe se tratará de forma confidencial y, en la mayoría de los casos, se remitirá al o la 
Responsable de Protección. El/la Responsable de Protección se encargará de gestionar el 
informe. 
 

2. Opciones de notificación/denuncia externa 
 

▪ Responsable de Protección de la Federación Deportiva 

Si vuestro club está afiliado a una federación deportiva, puede ponerse en contacto con 
el/a Responsable de Protección de la Federación (si lo hay) para obtener asesoramiento, 
orientación y posibles derivaciones. 
 

Nombre: [Introducir] 
Dirección de correo electrónico: [Introducir] 
Número de teléfono: [Introducir] 



 

 

▪ Policía 

En caso de delitos penales, puede ponerse en contacto directamente con la policía. 

▪ Otras organizaciones de su país que se ocupan de las denuncias de violencia 
interpersonal. Enumere estas organizaciones e inclúyalas en las opciones de 
denuncia para sus miembros. 


