
 

  

РАБОТНО НАПРАВЛЕНИЕ 2 – Система и структура 

Действие 2: cъздайте механизми за докладване във 
вашия клуб 
За да дадете възможност на членовете на вашия спортен клуб да подават сигнали 
безопасно, е важно да изясните различните начини за подаване на сигнали. 

Пример за механизмите за докладване/подаване на сигнали за 
спортен клуб 

1. Вътрешни начини за докладване/подаване на сигнали (в рамките на 
клуба) 
 

▪ Служител, отговорен за политиката за защита (в много случаи е достатъчно 
само той/тя да бъде посочен/а в процедурата за докладване/подаване на 
сигнали в рамките на клуба) 

 Име: [Въведете] 

 Имейл адрес: [Въведете] 

 Телефонен номер: [Въведете] 

 

Или да се свържете със служителя, отговорен за политиката за защита  по време на 
обучение или състезание. 

▪ Треньор или наставник/инструктор 

(За предпочитане само ако треньорът не е замесен в инцидента.) 

▪ Board: 
▪ Управителен съвет:   

Имейл адрес на Управителния съвет: [Въведете]    

Сигналът ще бъде третиран като поверителен и в повечето случаи ще бъде препратен 
на служителя, отговорен за политиката за защита. Този служител ще се заеме с 
разглеждане на сигнала. 

 

2. Външни начини за докладване/подаване на сигнали 
 

▪ Служител, отговорен за политиката за защита на спортната федерация   

Ако вашият спортен клуб е член на спортна федерация, можете да се свържете със 
служителя, отговорен за политиката за защита в спорта на федерацията (ако има 
такъв) за съвети, насоки и евентуални указания.   



 

 

 Име: [Въведете]   

 Имейл адрес: [Въведете]   

 Телефонен номер: [Въведете]   

 

▪ Полицията  

В случай на съмнения за извършване на престъпление, можете да се свържете 
директно с полицията. 

▪ Други организации във вашата страна, които се занимават със сигнали за 
междуличностно насилие. Избройте тези организации и ги включете в 
списъка с възможности за подаване на сигнали  от вашите членове. 
 


